
 

 

ＪＡ福島県職員連盟代表者会議が、2月4日（木）福島市のＪＡ福島ビルで開催され、JA合併

後の組織体制とそれに伴う各種大会開催要領の見直し等が協議された。 

＜決定された主な内容＞ 

（１）JA合併後の組織体制については下図のとおりとなります。 
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職員連盟の組織は、JA（５）、連合会（４）、関連団体（７）の１６団体となり、代表者会

議はJA（５）・連合会（４）・の代表9名で構成することで了承された。 

なお、合併JAにおいては、組織の範囲が広範になることから、各JAの実情に合わせた組

織づくりをお願いした。 

また、JAにおける組織状況の報告や大会参加者の取りまとめ等、職員連盟に関する窓口は

原則JA本店総務部とした。ただし、各種大会の開催案内等については、各地区本部・支援セ

ンターにも通知することで、役職員に広く周知するようお願いした。 

（２）各種大会開催要領の変更について 

４JA合併に伴い、合併JAにおける来年度以降の各種大会参加枠について、開催要領の一

部を変更した。 

①団体競技（野球・バレー･サッカー大会） 

合併JAにおいては、地区本部・支援センター数以上の参加を認め、従来どおりの参加を

可能とした。 

なお、ユニフォームについては、当面の間、現在のユニフォームを使用できることとした。 

②個人競技（ゴルフ・卓球大会） 

参加者数を無制限とし、より多くの役職員が参加できることとなった。 

 

      

JA合併後の各種大会の参加枠が決定（代表者会議開催） 
― 合併 JAは地区本部・支援センター数以上の参加を認める ― 
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JA福島県職員連盟スローガン 

各種大会の運営については、合併後の実情等を踏まえ、臨機応変に対応して参りますので、皆

様のご理解・ご協力をお願いいたします。 

なお、各種大会日程については現在調整中ですので、決まり次第お知らせいたします。 

～手をつなぎ未来を築くふるさと福島～   
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